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INTRODUCCION

El liderazgo es un llamado divino que va mucho mas alla de ocupar un puesto o tener
autoridad sobre otros. Es un privilegio sagrado y una gran responsabilidad que nace en el
corazon, se forja en el caracter y se expresa a través del servicio y el amor hacia las personas.

En un mundo donde muchos buscan liderar para ser admirados o reconocidos, Jesus
nos mostro un modelo completamente diferente: liderar es servir,amar y transformar vidas.
El verdadero liderazgo no busca ser visto, busca reflejar a Cristo.

Este manual fue disehado con un propésito claro: formarte como un lider que conquista
corazones, no posiciones. A lo largo de estas 20 clases practicas y espiritualmente profundas,
descubriras principios eternos de la Palabra de Dios que moldearan tu caracter y te ensenaran
a liderar con integridad, humildad y pasion por las almas.

Cada leccion utiliza el método inductivo de estudio biblico —observar, interpretar y
aplicar—, para que no solo aprendas informacion, sino que experimentes transformacion.
Ademas, las preguntas de reflexion y las oraciones finales te ayudaran a internalizar lo
aprendido y a compartirlo en comunidad.

Mi anhelo es que, mientras recorres estas paginas, el Espiritu Santo moldee tu corazon,
renueve tu vision y te convierta en un lider conforme al corazén de Cristo, capaz de inspirar,
levantar y multiplicar a otros.

Recuerda siempre:

(% El liderazgo verdadero no termina en ti, comienza
en ti... y se multiplica en todos aquellos a quienes sirves.

Con pasion por formar lideres que transforman vidas,

Dr. Julio Flores







PERFIL DEL ALUMNO/A AL TERMINAR LAS 20 CLASES

Al finalizar este proceso de formacion, cada alumno y alumna se convertira en un lider con una visién

renovada del propésito divino para el cual fue [lamado.

4 Habra comprendido que el verdadero liderazgo no busca posiciones, sino que
transforma vidas con amor, humildad y servicio.

4 Habra cultivado un caricter firme, integro y transparente, siendo ejemplo de
coherencia en su hogar, en su iglesia y en su entorno.

4 Habra aprendido a escuchar la voz de Dios en su liderazgo diario, guiando con
discernimiento, sabiduria y dependencia total del Espiritu Santo.

4 Estara capacitado para edificar, motivar y acomparar a otros, convirtiéndose en un
multiplicador de lideres y discipulos que reflejan el corazon de Cristo.

4 Sera capaz de aplicar la Palabra de Dios a los desafios del liderazgo real, utilizando
el método inductivo de estudio biblico como una herramienta constante de crecimiento
espiritual.

4 Sera un hombre o una mujer de influencia espiritual, que lidera desde el corazon,
conquistando vidas mediante el testimonio vivo de Cristo en sus palabras y acciones.

4 Su liderazgo se convertira en un canal de bendicién, restauracién y transformacién
alli donde Dios lo coloque, guiando a otros hacia el Reino y dejando una huella eterna para
la gloria de Dios.







SOBRE EL AUTOR

El Dr. Julio Flores es pastor, docente universitario, tedlogo, conferencista y escritor. A lo largo de
su vida ha combinado su pasion por el Reino de Dios con una soélida formacion académica y un firme
compromiso con el discipulado y la ensenanza cristiana.

Es licenciado en Teologia, magister en Educacion y doctor en Educacion. Ha cursado
sus estudios en instituciones como Theological International University, el Instituto Superior de Estudios
Humanisticos y Filoséficos (ISEHF) y la Universidad San Lorenzo. Esta preparacion le ha permitido servir con
excelencia en diversos espacios educativos, eclesiales y sociales, donde ha contribuido a la formacion
integral de lideres y ministros del Evangelio.

Durante su ministerio, el Dr. Flores ha acompanado el crecimiento espiritual y personal de cientos
de personas, especialmente en el desarrollo de lideres en distintas areas del servicio cristiano. Su estilo
de ensenanza se distingue por ser claro, inspirador y profundamente biblico, con un enfoque
practico, contemporaneo y transformador, orientado a formar vidas que glorifiquen a Dios en lo
cotidiano.

Como autor, ha escrito diversos materiales formativos que han bendecido a lectores de distintos
paises y contextos. Entre sus obras se destacan:

I} Habla como el Cielo (devocional)

[.n Hombres Valientes (discipulado)

[} El Sonido del Shofar

[l] Padre, sigo aqui... aunque ya no sepa qué decirte

|71 Las Perversiones Sexuales: Entre el Placer y la Lujuria
[ Lideres que conquistan vidas, no posiciones

Su pasion por el discipulado, el servicio y el desarrollo integral de las personas se refleja en cada pagina
de su obra. Vive con la conviccion de que el liderazgo auténtico transforma vidas, y que todo lider
debe servir desde un corazén humilde, dependiente de Dios y guiado por el Espiritu Santo.

4 Su mayor deseo es que cada lider sea un instrumento del Reino,
capaz de conquistar vidas con amor; verdad y humildad, dejando una huella
eterna en quienes le rodean.
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Desarrollando tu potencial

Dr. Julio Flores
[ _ 2

@ Objetivo de la Semana

Comprender que Dios ha depositado en cada persona un potencial Unico que debe ser cultivado
y desarrollado para Su gloria. Asi como la tierra fue creada para producir fruto, cada lider ha sido
disehado para crecer, multiplicarse y bendecir a otros. Esta semana aprenderas a reconocer los dones
que Dios te dio y a dar fruto en todas las areas de tu vida: personal, familiar, laboral y ministerial.

Pasaje Central

Génesis 1:12 (AMP)
“Produjo, pues, la tierra hierba verde, hierba que da semilla seglin su naturaleza, y arbol que da
fruto, cuya semilla esta en él, segiin su especie. Y Dios vio que esto era bueno™.

(3 Lee Génesis 1:11-12 completo en tu Biblia para comprender mejor el disefio de Dios en la
creacion.

[2 Instrucciones para el Estudio
* Lee el pasaje con calma y atencion.
* Marca con un v la opcién correcta en Observacion e Interpretacion.
* Responde las preguntas de Aplicacion con sinceridad.

* Anota lo que el Espiritu Santo te hable a lo largo del estudio.

#® PASO |: OBSERVACION - ;Qué dice el texto?
l. ;Qué produjo la tierra segun el pasaje?
a) Rocas y montanas
b) Hierba y arboles que dan fruto

c) Rios y mares

2. ;Qué tenian las hierbas y los arboles en su interior?
a) Semilla segln su naturaleza

b) Luz del sol




c) Raices profundas

3. ;Qué pensoé Dios cuando vio lo que habia creado?
a) Que debia cambiarlo
b) Que era bueno

c) Que no tenia proposito

#5 Tus observaciones personales:

@ PASO 2:INTERPRETACION - ;Qué significa?
I. ;Qué nos enseiia este texto sobre el plan de Dios para su creacion?
a) Que todo fue creado con orden y proposito
b) Que la naturaleza existe sin direccion divina

c) Que el hombre debe controlar la tierra

2. ;Qué significa que cada planta tiene semilla en su interior?
a) Que Dios puso en cada ser la capacidad de reproducirse y multiplicar vida
b) Que las plantas dependen de los hombres para crecer

c) Que la creacion no necesita de Dios

3. {Por qué es bueno lo que Dios creé?
a) Porque refleja Su sabiduria y amor
b) Porque no hay errores en la naturaleza

c) Porque los hombres asi lo determinaron

#5 Escribe con tus palabras lo que entiendes del texto:

10




S PASO 3:APLICACION - ;Cémo lo llevo a mi vida?

* ;Estoy usando los dones y talentos que Dios me dio?

&

* ;Qué areas de mi vida necesitan crecer o desarrollarse mas?

* (Qué decisiones debo tomar para dar mas fruto espiritual y personal?

* {Como puedo sembrar buenas semillas en la vida de otros esta semana?

&

22 PASO 4: DISCUSION GRUPAL
* jQué significa para ti “desarrollar tu potencial™?
* ;Como podemos identificar si estamos dando fruto en nuestra vida?

* ¢Qué cosas pueden impedir el crecimiento espiritual de un lider?

PASO 5: DESAFIO PRACTICO SEMANAL
* Memoriza Génesis 1:12 y repitelo cada mahana como recordatorio de tu proposito.
* Haz una lista de tus dones o talentos y ora para que Dios los use con proposito.

+ Comparte con tu grupo una accion concreta que haras esta semana para dar fruto.

£\, ORACION FINAL

Sefor, gracias por crearme con un proposito y poner en mi semillas de vida, dones y capacidades.

Ayudame a crecer y a desarrollar todo el potencial que sembraste en mi interior. Enséfame a dar
fruto en mi caracter, en mi familia, en mi trabajo y en tu obra. Que todo lo que haga refleje tu amor
y glorifique tu nombre. Ameén.

n
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(Qué es un lider?

Dr. Julio Flores
[ _ 2

@ Objetivo de la Semana

Comprender que el liderazgo cristiano no se basa en titulos, posiciones o poder, sino en el servicio
amoroso hacia los demas. Jesus redefinio la grandeza ensenando que un verdadero lider es aquel que
se inclina para servir, que pone las necesidades de otros antes que las propias y que guia con humildad
y compasion. Esta semana aprenderas que liderar no es dominar, sino inspirar a través del ejemplo y
del corazén de siervo.

Pasaje Central
Mateo 23:11 (NTV)

“El mas importante entre ustedes debera ser el sirviente de los demas.”

(% Lee Mateo 23:1-12 completo para entender cémo Jesis contrasté el liderazgo religioso con el
liderazgo del Reino.

[2 Instrucciones para el Estudio
* Lee el pasaje con calma y atencion.
* Marca con un  la opcién correcta en Observacion e Interpretacion.
* Responde las preguntas de Aplicacion con sinceridad.
* Anota lo que el Espiritu Santo te hable a lo largo del estudio.

/® PASO |: OBSERVACION - ;Qué dice el texto?
I. ;Quién es considerado el mas importante, segin este versiculo?
a) El que tiene autoridad
b) El sirviente de los demas

c) El maestro religioso

2. ;Qué se espera que haga ese lider?
a) Buscar reconocimiento

b) Servir con humildad




c) Exigir obediencia

3. ;Qué palabra o idea es clave en este versiculo?
a) Servir
b) Mandar

c) Ensefar

#5Tus observaciones personales:

@ PASO 2:INTERPRETACION - ;Qué significa?
I. ;Qué ensefiaba Jesis sobre el verdadero liderazgo en este pasaje?
a) Que el liderazgo se demuestra sirviendo, no dominando
b) Que los lideres deben buscar posicion

c) Que el liderazgo depende del reconocimiento publico

2. ;Por qué Jesis uso el servicio como modelo de liderazgo?
a) Porque el Reino de Dios valora mas el corazon que el poder
b) Porque asi los lideres serian mas populares

c) Porque era la costumbre de la época

3. ;Qué mensaje queria dejar Jesus para los creyentes al ensefiar esto?
a) Que el liderazgo cristiano debe reflejar amor, humildad y servicio
b) Que debemos competir por los primeros lugares

c) Que servir es una tarea para los mas débiles

#5 Escribe con tus palabras lo que entiendes del texto:

14



§ PASO 3:APLICACION - ;Cémo lo llevo a mi vida?

* ;Estoy sirviendo a los demas con alegria y humildad?

&

* {Como puedo demostrar liderazgo de servicio en mi familia, trabajo o iglesia?

* (Qué actitudes de orgullo necesito entregar a Dios?

* ¢Qué accion concreta tomaré esta semana para servir mejor a alguien?

22 PASO 4:DISCUSION GRUPAL
* (Qué lider en tu vida te ha dado el mejor ejemplo de servicio?
* ¢Qué cosas hacen dificil servir con humildad hoy en dia?

* {Como podemos cultivar una cultura de servicio en nuestra iglesia o grupo?

PASO 5: DESAFIO PRACTICO SEMANAL
* Memoriza Mateo 23:1 1 y repitelo cada manana antes de iniciar tus actividades.
* Realiza un acto de servicio esta semana sin esperar reconocimiento.

* Escribe una breve oracion personal entregando a Dios todo deseo de grandeza humana.

/L ORACION FINAL

Senor Jesus, T4 que lavaste los pies de tus discipulos y mostraste el poder del amor sirviendo, hoy
te pido que formes en mi un corazon humilde. Librame del orgullo, de la necesidad de ser visto o
admirado. Enséname a liderar desde abajo, con ternura, paciencia y compasion. Que mis manos no
busquen posicion, sino propdsito; que mi liderazgo no sea para mi, sino para reflejarte a Ti. Amén.

15



RECOMENDACIONES PARA USAR ESTE
MANUAL EN GRUPOS PEQUENOS

Este manual fue disefado de forma practica para ser usado tanto de manera personal como en grupos
de estudio biblico.

Si t eres un facilitador o lider de célula, aqui tienes algunas sugerencias:

Comienza cada sesion con una oracién breve.

Lee el versiculo clave en voz alta y anima a todos a tener su Biblia abierta.

Guia la lectura de cada seccion (Resumen, Observacion, Interpretacion, Aplicacion).
Da espacio para que todos respondan las Preguntas para discusion.

Sé paciente con quienes estan comenzando su caminar con Cristo.

Finaliza cada clase con la Oracidn final, en voz alta o en oracion grupal.

@ Recuerda: tu rol como lider no es dar todas las respuestas,

sino guiar a las personas a descubrirlas en la Palabra de Dios.

89




MANUAL DE ENTRENAMIENTO PARA LIDERES

Lideres que conquistan vidas, no posiciones

iSientes que Dios te llamoé a liderar y necesitas ser formado con propésito?

:Sabes que fuiste creado para transformar vidas, pero buscas direccion practica y respaldo
biblico para hacerlo bien?

El Reino de Dios no crece con titulos ni reconocimientos.
Crece con siervos que aman, restauran y levantan a otros.

Este manual es para quienes desean servir como Jesus: con humildad, excelencia y autoridad
espiritual.

El Dr. Julio Flores —pastor, tedlogo y formador de lideres— te guia en 20 unidades de
entrenamiento que fortaleceran tu caracter, tu identidad y tu enfoque ministerial.

Aqui aprenderas a liderar con:
* Corazon humilde y convicciones firmes,

* Vision biblica y pasos seguros en la practica,
* Dependencia del Espiritu Santo y compromiso con las personas.

Mediante el método inductivo (observar — interpretar — aplicar), recibiras herramientas
reales para liderar en tu iglesia, tu comunidad y tu familia.

Este manual serd tu acompanante de formacion, tu mentor diario y tu recurso para
multiplicar discipulos.

Te llevara a crecer, servir y ensefar-... hasta que Cristo se refleje en ti,y a través de ti.
Si tu oracién ha sido:
“Senor, Usame”...

esta puede ser la respuesta que estabas esperando.

Powgue el liderazgo del Reino no se trata de alcanzar una posicisn...

se trate de conguistar vidas pare Cuisto.
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